
นวัตกรรม
เพื�อการขับเคลื�อน
องค์กรดิจิทัล

ผู้อํานวยการศูนย์สารสนเทศเพื�อการบริหารงานปกครอง     
 กรมการปกครอง
อนุกรรมการมาตรฐานและการกํากับดูแลธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ETDA
อนุกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ กองทุนการออมแห่งชาติ NSF

ดร.ก่อเกียรติ แก้วกิ�ง



Digital
Transformation
คืออะไร ?



Digital 
Disruption ?





ประสิทธิภาพของคอมพิวเตอร

จะเติบโตขึน้ทุก 2 ปี



Te
ch

no
log

y 
Gr

ow
th

Human Adaptability















Digital
Transformation
process

DIGITIZE PEOPLE

DIGITIZE BUSINESS

DIGITIZE 
WORKING CULTURE



Digitize People

Digital Awareness
Digital Mindset
Digital Skill





Agile
Cross-functional team 
Authority
Dedicated resources
Sprint
Real time
Do fast Fail fast Learn
fast

Water fall
Organization chart
Approval 
Job Description 
Stage
Meeting
Problem solving

Digitize Working Culture



DIGITIZE BUSINESSDIGITIZE BUSINESS

PEOPLE
POTENTIAL

TECHNOLOGY BUSINESS
DIRECTION

CAPITAL

ศักยภาพและ
ประสทิธภิาพของคน
คนเป�นตัวสะท้อน
ประสทิธภิาพของ

องค์กร

นาํเทคโนโลยมีาใชใ้น
การยกระดับ

ประสทิธภิาพของ
องค์กร

กลยุทธอ์งค์กร การลงทนุ



เพิ�มประสิทธิภาพ
ลดความซํ�าซ้อน
ยกระดับทักษะของคนในองค์กร
นวัตกรรมให้บริการ
Digital Globlization

DIGITAL TRANSFORMATION GOAL

































Thank You


